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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd.
Jabatan : Rektor

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prof. H. Mohamad Nasir, Ph.D.Ak
Jabatan : Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

1
///\‘Qkarta, 19 Maret 2019

/.‘.-’5?&;;),0, “Pihak Pertama

.'./ ‘}?\‘ ’:‘1"@,‘
(| & NI
= S ‘
W72
\ P"":'-",v""m" //
*BitoY /N
=

“~Pr-Nyoman Jampel, M.Pd.




Kegiatan

[2642] Penyediaan Dana Bantuan Operasional Untuk
Perguruan Tinggi Negeri Dan Bantuan Pendanaan
Ptn-bh

[5741] Dukungan Manajemen Ptn/kopertis

[5742] Peningkatan Layanan Tridharma Perguruan Tinggi

[5709] Pengembangan Sarana Dan Prasarana Pendidikan
Tinggi
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Anggaran

Rp. 14.000.000.000
Rp.  86.940.289.000
Rp.  78.693.480.000
Rp. 29.195.981.000
Rp. 208.829.750.000
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

Sasaran Indikator Kinerja Target
1) 2) 3)
Peningkatan Kualitas dan Jumlah mahasiswa berwirausaha 165
Relevansi kurikulum,
Pembelajaran Assesment,
Pengendalian Mutu Akademik
dan Ekstrakurikuler
Persentase lulusan bersertifikat 80
kompetensi dan profesi
Persentase Prodi Terakreditasi A 9
Jumlah mahasiswa berprestasi 65
Persentase Lulusan Perguruan Tinggi 33,92
yang Langsung Bekerja
Ranking PT Nasional 30
Akreditasi Institusi A
Jumlah Pusat Unggulan Iptek 0
Penyediaan Dosen dan Tenaga | Persentase Dosen Berkualifikasi S3 36
Kependidikan Berkompeten
untuk Mendukung Pelaksanaan
Tri Dharma Perguruan Tinggi
yang Berkualitas dan Berdaya
Saing
Persentase dosen dengan jabatan lektor 32
kepala
Persentase dosen dengan jabatan guru 8,5
besar
Pengembangan Penelitian dan Jumlah publikasi internasional 95
Pengabdian kepada Masyarakat
Jumlah Kekayaan Intelektual yang 101
didaftarkan
Jumlah Prototipe Penelitian dan 4
Pengembangan (Research and
Development/R & D)
Jumlah Prototipe Industri 3
Jumlah Sitasi Karya [Imiah 2300
Jumlah Jurnal Bereputasi Terindeks 5
Nasional
Jumlah Jurnal Bereputasi Terindeks 1
Global
Jumlah Produk Inovasi 3
Peningkatan Kualitas Pengelolaan | Opini penilaian laporan keuangan oleh WTP
Perguruan Tinggi untuk auditor publik
Mendukung Penyelenggaraan Tri
Dharma Perguruan Tinggi yang




Berdaya Saing dan Akuntabel

Persentase kuantitas tindak lanjut 100
temuan BPK
Persentase tindak lanjut bernilai rupiah 100

temuan BPK




Satker : Universitas Pendidikan Ganesha

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Rencana Aksi
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan Il Triwulan IV
Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (11) (12) (13) | (14) (15)
Peningkatan Kualitas dan Jumlah mahasiswa 165 10.00%| 0 |Penyempurnaan 3500% | 0 |SeleksiProgram 75.00% | 0 |Pelaksanaan 100.00 | 165 |Laporan
Relevansi kurikulum, berwirausaha panduan dan Mahasiswa Program Mahasiswa % Pelaksanaan
Pembelajaran Assesment, sosialisasi Program Wirausaha (PMW) Wirausaha (PMW) Mahasiswa
Pengendalian Mutu Akademik Mahasiswa Wirausaha (PMW)
dan Ekstrakurikuler Wirausaha (PMW) ada 165 MHS
Persentase lulusan 80 15.00% | 0 [Sosialisasi, 40.00% | 0 |Pelaksanaan 70.00% | 0 |Praktik Pengalaman | 100.00 | 80 |Terlaksanan ujian
bersertifikal kompetensi dan Pendaftaran dan Program Pendidikan Lapangan (PPL) % profsi dan yudisium
profesi Seleksi Program Profesi Guru (PPG) peserta Pendidikan peserta Program
Persentase Prodi 9 10.00% | 6,3 |Ada 4 prodi yang 25.00% | 6,3 |Ada4 prodiyang 75.00% | 6,3 |Ada 4 prodi yang 100.00 | 9 |Ada 6 prodl yang
Terakreditasi A sudah terakreditasi sudah terakreditasi sudah terakreditasi % sudah terakreditasi
Jumlah mahasiswa 65 10.00%| 5 |5mahasiswajuara |25.00%| 15 |10 mahasiswa juara 75.00% | 30 |15 mahasiswa juara | 100.00 | 65 |35 mahasiswa juara
berprestasi dalam kejuaraan dalam bidang dalam bidang % dalam bidang
Persentase Lulusan 3392 |[2500%| O |Pengembangan 5000% | © |Pelaksanaan Tracer [75.00% | 15 |Pengumpulandata | 100.00 | 339 Hasil tracer study
Perguruan Tinggi yang sistem tracer study Study dan reakapitulasi % 2 |33,92% lulusan
Langsung Bekerja dan penyempurnaan data tracer study yang langsung
Ranking PT Nasional 30 30.00% | 44 |Penguatan pada 50.00% | 44 |Penguatan pada 75.00% | 44 |Penguatan pada 100.00 | 30 |[Undiksha masuk
Akreditasi Institusi A 100.00 | A |Berdasarkan 10000 | A |Berdasarkan 100.00 | A |Berdasarkan 100.00 | A |Berdasarkan
Jumlah Pusat Unggulan Iptek 0 0.00% 0 000% | © 0.00% | 0O 0.00% | O
Penyediaan Dosen dan Persentase Dosen 36 15.00% | 35 |Dosen Undiksha 4500% | 35 |Dosen Undiksha 70.00% | 35 |Dasen Undiksha 100.00 | 36 | 159 dosen undiksha
Tenaga Kependidikan Berkualifikasi S3 yang sudah S3 yang sudah S3 yang sudah 83 % yang sudah
Berkompeten untuk barjumlah 158 dari berjumlah 158 dari berjumlah 158 dari S3.dengan total
Mendukung Pelaksanaan Tri 451 lotal dosen PNS 451 total dosen PNS 451 total dosen PNS dosen PNS tetap




Rencana Aksi

Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan |l Triwulan Triwulan IV
Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian
(n (2) (3) (4) (5) (8) (7) (8) (9) (10) | (11) (12) (13) | (14) (15)
Dharma Perguruan Tinggi Undiksha Undiksha Undiksha undkksha 441
yang Berkualitas dan Berdaya dosen
Saing
Persentase dosen dengan 32 10.00% | 29 |Jumiah LK Undiksha | 30.00% | 29 [Jumlah LK Undiksha | 60.00% | 2¢ |Jumlah LK Undiksha | 100.00 32 |Jumlah LK Undiksha
jabatan lektor kepala adalah 134 dosen adalah 134 dosen adalah 134 dosen % adalah 142 dosen
Persentase dosen dengan 85 10.00%| 9 |jumlahgurubesar |[30.00%| 9 |jumlah gurubesar 60.00% | 9 |jumlah guru besar 100.00 | 8,5 |jumlah guru besar
jabatan guru besar undiksha 42 dosen undiksha 42 dosen undiksha 42 dosen % undiksha 39 dosen
Pengembangan Penelitian Jumiah publikasi internasional 95 15.00% | 0 |Penyusunandan 30.00%| 0 |review artikel oleh [80.00% | O |revisi artikel hasil 100.00 | 95 |artikel terindeks
dan Pengabdian kepada persiapan tim ahli jurnal review % pada database
Masyarakal pengajuan artikel internalional(scopus
Jumlah Kekayaan Intelektual 101 10.00% | © |Pengajuan usulan 35.00% | 0 |KIditerima dan 70.00% | 0O |KIditerima dan 100.00 | 101 | 101 Kl diterima dan
yang didaftarkan KI ke tercatat di tercatat di % fercatat di
Jumiah Prototipe Penelitian B 10.00% | 0 |SeleksiProposal 25.00% | © |Pelaksanaan 75.00% | 0O |Pelaksanaan 100.00 | 4 |Dihasilkan 4
dan Pengembangan pengembangan pengembangan % prototipe R&D
(Research and prototipe R&D prolotipe R&D
Development/R & D)
Jumlah Prototipe Industri 3 10.00% | 0 |Seleksiproposal 25.00% Pelaksanaan 75.00% | 0 |Pelaksanaan 100.00 | 3 |dihasikan 3 produk
Jumlah Sitasi Karya limiah 2300 |20.00%| 0 |jumiah sitasivia 45.00% jumlah sitasi via 65.00%| O |jumlah sitasivia 100.00 | 2300 | jumlah sitasi via
Jumiah Jurnal Bereputasi 5 15.00%| © |Penyusunandan 30.00% review artikel oleh 60.00% | 0 |review artikel oleh 100.00 5 |5 jumal teridenks
Terindeks Nasional persiapan tim ahli jumal tim ahli jurnal % pada database
Jumlah Jurnal Bereputasi 1 15.00%| © |Persiapan 30.00%| 0 |pengajuan 60.00% | 0O |review akreditasi 100.00 1 | Terindeks 1 jurnal
Terindeks Global pengajuan akreditasi jurnal jurnal % global scopus
Jumiah Produk Inovasi 3 10.00% Seleksi Proposal 25.00% Pelaksanaan 75.00% Pelaksanaan 100.00 | 3 |dihasikan 3 produk
Peningkatan Kualitas Opini penilaian laporan WTP | 25.00% Persiapan dan 50.00% Pelaksanaan 75.00% Pelaksanaan 100.00 | WTP | Laporan Keuangan
Pengelolaan Perguruan keuangan oleh auditor publik Peilaksanaan penilaian laporan penilaian laporan % Undiksha Wajar
Tinggi untuk Mendukung pemilihan auditor keuangan oleh keuangan oleh Tanpa
Penyelenggaraan Tri Dharma publik auditor publik auditor publik Pengecualian(WTP)
Perguruan Tinggi yang
Berdaya Saing dan Akuntabel




Rencana Aks| g
Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target Triwulan | Triwulan Il Triwulan 1l Triwulan IV N
Progres| Vol Uralan Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian Progres| Vol Uraian
(1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (11) (12) (13) | (14) (15)

Persentase kuantitas tindak 100 100.00 | 100 | 100% temuan BPK | 100.00 | 100 |100% temuan BPK | 100.00 [ 100 |100% temuan BPK | 100.00 | 100 |100% temuan BPK

lanjut temuan BPK % sudah ditindak % sudah ditindak % sudah ditindak % sudah ditindak
Persentase tindak lanjut 100 10000 | 100 |100% temuan BPK | 100.00 | 100 |100% temuan BPK | 100.00 | 100 100% temuan BPK | 100.00 | 100 | 100% temuan BPK
bernilai rupiah temuan BPK % sudah disetor ke % sudah disetor ke % sudah disetor ke % sudah disetor ke
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